
 

Pädagogische Fachkräfte bzw. Erzieher (m/w/d) 

in Voll-/Teilzeit (15-20h, KiGa & altersgemischte Gruppe) 

Wir suchen ab sofort für unsere neue 

Einrichtung „RheinDampfer“ in Bonn: 

 

Wir, die Terminal for Kids gGmbH, 

sind ein privater, freier Träger von 

Kindertagesstätten. In unseren 

Einrichtungen im Rhein-Main-Gebiet 

und in Bonn betreuen und fördern wir 

Kinder im Alter von acht Wochen bis 

zum Schuleintritt. Über unsere 

Muttergesellschaft, die medical 

airport service GmbH, gehören wir 

zum Fraport- und B.A.D.-Konzern.  

 

Wir wachsen weiter. Wachsen Sie 

mit uns! 

Ihre Aufgaben:  

 Fachliche Begleitung und Betreuung der 

Kinder 

 Förderung der Selbstständigkeit der 

Kinder und deren Talente 

 Planung und Durchführung von 

pädagogischen Angeboten 

 Unterstützung und Dokumentation der 

ganzheitlichen Entwicklung der Kinder  

 Organisation der Arbeits- und 

Spielmaterialien 

 Bereitschaft zum konzeptionellen 

Arbeiten im Team 

 Vertrauensvolle Zusammenarbeit mit den 

Eltern 

 

Wir wünschen uns: 

 Staatlich anerkannte Erzieher (m/w/d), 

staatlich anerkannte Heilpädagogen 

(m/w/d), Sozialarbeiter (m/w/d), 

Sozialpädagogen (m/w/d), 

Kinderkrankenpfleger (m/w/d) sowie 

Absolventen (m/w/d) von Diplom-, 

Bachelor- und Masterstudiengängen oder 

vergleichbare Abschlüsse nach § 26 KiBiz 

 Berufserfahrung wünschenswert 

 Selbstständiges Arbeiten und 

Eigeninitiative 

 Pädagogisches Einfühlungsvermögen und 

Spaß an der Arbeit mit Kindern 

 Teamgeist und Kreativität 

Wir bieten Ihnen: 

 Mitarbeit in einem wachsenden Unternehmen mit wertschätzender und offener 

Unternehmenskultur 

 Unbefristeten Arbeitsvertrag 

 Vergütungssystem mit tätigkeitsbezogenen Zulagen sowie umfangreichen Sozialleistungen 

(Altersvorsorge, hauseigenes Fitnessstudio, etc.) 

 Regelmäßige Teamsitzungen und Konzeptionstage mit Möglichkeit zur Reflexion 

 Vielfältige Weiterbildungsmöglichkeiten und Karrierewege, z. B. Talentschmiede, Senior-/ 

Juniorleitung, Fachbereichs-/Projektleitung 

 Fahrtkostenerstattung oder firmenunterstütztes Leasingfahrzeug 

 Verpflegung mit frisch zubereiteter Vollwertkost 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
 

Dann rufen Sie uns an, schicken uns eine WhatsApp       /SMS 

oder senden uns direkt Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen 

mit Ihrem Eintrittsdatum, bevorzugt per E-Mail an: 

zukunftschancen@terminal-for-kids.de 

 

Terminal for Kids gGmbH 

Personalbeschaffung 

Hessenring 13a 

64546 Mörfelden-Walldorf 

www.terminal-for-kids.de 

Telefonnummern:  

06105-3413-210 oder 

01590-4019511 
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